
Verimlilik ve Kalite Uygulamaları Dairesi Başkanlığı 

Birimleri ve Sorumluluk Alanları 

 

 

Verimlilik Karne Göstergeleri Geliştirme Birimi 

 

1. Verimlilik karne uygulamasında kullanılmak üzere göstergelerin belirlenmesi ve 

geliştirilmesi, 

2. Sağlık sisteminde verimlilik değerlendirmesi hakkında uluslararası standartların 

araştırılması 

3. Verimlilik değerlendirmesine ilişkin güncel uygulamaların takip edilmesi, 

4. Karne göstergelerine yönelik eğitimlerin düzenlenmesi, 

5. 663 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye uygun olarak hukuksal düzenleyici işlemlerin 

(Yönetmelik, Yönerge vb.) hazırlanması ve duyurulması, 

 

 

Verimlilik Karne Analiz Birimi 

 

1. Sağlık tesisi yöneticilerinin kaynak kullanımı ve hizmet sunumunun etkinlik ve 

verimliliğini değerlendirmek üzere verimlilik karnesinin hesaplanması, 

2. Karne hesaplamalarında kullanılmak üzere ilgili verilerin toplanması, 

3. Analiz çalışmalarının yürütülmesi, raporlanması, 

4. Karne hesaplamalarında kullanılmak üzere hastane hizmet sınıflandırmasının yapılması, 

 

 

Verimlilik Yerinde Değerlendirme Birimi 

 

1. Sağlık tesislerinin yerinde değerlendirilmesine ilişkin kriterlerin oluşturulması ve revize 

edilmesi, 

2. Verimlilik Gözlemcisi Yerinde Değerlendirme Rehberlerinin hazırlanması ve revizyonların 

yapılması. 

3. Yıllık Yerinde Değerlendirme Planının hazırlanması. 

4. Sağlık tesislerinin yerinde değerlendirmesinde görevlendirilen verimlilik gözlemcilerinin 

organizasyonunun sağlanması. 

5. Verimlilik gözlemcilerine teorik ve pratik eğitimlerin verilmesi. 

6. Sağlık tesislerinin yerinde değerlendirilmesi sonrasında oluşturulan raporlar ile aksayan 

süreçlerin sağlık tesisine bildirilmesi,  

 

 

 


